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Stellenantritt

Oktober 2024

STELLENINSERAT
Mobile Altersarbeit in der Region Sursee

In vielen Gemeinden wird soziokulturelle Arbeit im Bereich «Alter» von Freiwilligen geleistet.

Begegnungsanlasse, Mittagstische oder Besuchsdienste funktionieren dank deren Engagement. In

der Region Sursee sollen solche Initiativen durch die Anstellung einer Fachperson Soziokultur
koordiniert und nachhaltig gestarkt werden. Arbeitgeberin in diesem innovativen Projekt ist der
Gemeindeverbund Alter bewegt Region Sursee.

Fir den Aufbau einer «mobilen Altersarbeit» in sieben Gemeinden mit 20'000 Einwohner suchen wir

ein/en oder mehrere Fachpersonen, total 60%.

Ihre Aufgaben:
e Vernetzungsarbeit
e Koordination
e Kommunikation
e Projektbegleitung in den Gemeinden

Unsere Anforderungen:

e Abschluss in Soziokultureller Animation / Gemeindeanimation

e QOder: Berufserfahrung im Sozial-, Bildungs- oder Gesundheitsbereich, Erwachsenenbildung,

Kommunikation, Erfahrung in Zusammenarbeit mit Freiwilligen und Behdrdenmitglieder
o selbstandige, flexible, initiative und belastbare Personlichkeit
e wenn maoglich aus der Region

Unser Angebot:

e Eine abwechslungsreiche, herausfordernde und vielseitige Aufgabe in einem spannenden
Umfeld

e Eine sorgféltige Einarbeitung, gute Unterstitzung durch ein kleines Team in einer fachlich
anerkannten und breit abgestutzten Organisation

e Neben der mobilen Arbeit in der Region besteht die Mdglichkeit, einen Co-Working Arbeitsplatz

zu nutzen oder im Homeoffice zu arbeiten

Ihre Bewerbung senden Sie bis am 30. Mai 2024 an Jolanda Achermann Sen, Présidentin Alter
bewegt. Jolanda.achermann@stadtsursee.ch

Informationen zur Stelle erhalten Sie bei der Projektleitung Fanny Nussli, 079 723 63 75
fanny.nuessli@alterbeweqgt.ch.
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