
 

La commune de Troinex recherche 
 pour compléter son équipe un ou une  

Technicien-ne conducteur-trice de travaux 
 
 
Directement rattaché-e à la responsable technique communale, le-la titulaire est chargé-e de suivre 
les travaux des bâtiments communaux, infrastructures et de leurs entretiens.  
Ce poste requiert une formation supérieure technique, une solide expérience dans la gestion, la 
planification et le suivi de projets de bâtiments et d’aménagement. 
 

Conditions particulières d’exercice :  

• Vous disposez d’une formation technique ou HES dans le domaine de la construction en 

particulier dans le suivi de travaux de rénovation de bâtiments et/ou dans l’entretien 

d’infrastructures. 

• Vous bénéficiez d’une expérience professionnelle de 5 années reconnues dans le domaine de 

la direction de travaux au sein de bureaux d’architecture ou de bureaux techniques. 

• Vous maitrisez parfaitement le français tant à l’écrit qu’à l’oral ainsi que les outils 

informatiques de l’environnement MS office et Adobe, la maitrise d’un logiciel de dessin 

d’architecture 2D serait un atout supplémentaire. 

• Vous avez la capacité de conduire et de coordonner des projets ainsi que des dossiers 

administratifs et d’en assurer le suivi. 

• Vous connaissez les normes et les dispositions légales cantonales et fédérales applicables 

en matière de construction. 

• D’un excellent entregent, votre attention est portée aux besoins des interlocuteurs/trices.  

• Doté-e d’une personnalité rigoureuse, d’une bonne organisation et d’un esprit d’initiative, 

vous avez la capacité à travailler en équipe et de façon autonome.  

Missions : 

1)  Organiser, gérer, planifier et suivre l’ensemble des travaux de chantier des bâtiments communaux  
et infrastructures et ainsi garantir leur entretien : 

• Demander des devis, suivre des appels d’offres et d’en assurer le suivi jusqu’à leur exécution ; 

• Garantir l’entretien technique des bâtiments en relation avec les responsables des divers sites 
et les régies ; 

• Analyser des dossiers relatifs à certains projets de constructions et le suivi de mandataires ;  

• Garantir la gestion des divers délais, des coûts et du respect du cahier des charges ;  

• Assister à des rendez-vous et aux séances de coordination et de chantier ;  

• Garantir le suivi de la mise à jour des contrats d’entretien ;  

• Résoudre des problèmes techniques et faire intervenir des entreprises en cas de besoin ; 



 
 

2)  Veiller au concept de sécurité et des accès des bâtiments, des alarmes et de la vidéo surveillance. 

3)  Assurer toute tâche annexe sur demande des supérieurs hiérarchiques selon des directives  
précises. 

Entrée en fonction : immédiate ou à convenir 

Taux d’activité : 80 à 100% 

Adressez-nous votre dossier complet (lettre de motivation, CV, diplômes, certificats de travail) 
jusqu’au 14 avril 2023 directement via Jobup (www.jobup.ch).  

 


