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Sempach ist eine aufgeschlossene Gemeinde mit knapp 4500 Einwohnern und fungiert mit seinem
historischen Stadtli und der attraktiven Lage als kleines Zentrum am oberen Sempachersee.

Die Stadtverwaltung bietet ein innovatives und zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld, in dem Sie aktiv an der
Gestaltung und Weiterentwicklung der Stadt Sempach mitwirken kdnnen. Hier haben Sie die Mdglichkeit,
den Sachbereich Steuern Sempach / Eich zu leiten.

Wir suchen per 1. Januar 2026 oder nach Vereinbarung eine engagierte, Iésungsorientierte Personlich-
keit als

Leiter/in Steuern Sempach / Eich (80 - 100%)

- Leitung Steuern Sempach / Eich in fachlicher, finanzieller und organisatorischer Hinsicht

- Verantwortung fur die Entwicklung und Umsetzung der Steuerstrategie sowie Gewahrleistung der
Einhaltung gesetzlicher Vorschriften

- Fuhrung des Steuerregisters, Erstellung von Steuerveranlagungen nattrlicher Personen

- Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren

- Veranlagung von Grundsttickgewinnsteuern

- Sicherstellung Steuerbezug inkl. Verlustscheinbewirtschaftung

- Fdhrung und Unterstiitzung des Teams im Bereich Steuern (aktuell 2 Personen)

- Koordination und Uberwachung der Steuerprozesse in Zusammenarbeit mit internen und externen
Partnern

- Praxisbildner/in Lernende

Abgeschlossene kaufmannische Grundausbildung mit Vertiefung Steuerfachperson SSK | und

SSK IIA und Luzerner Praxismodul oder eine vergleichbare Weiterbildung (Fachausweis Treuhand)

- Ausgewiesene Berufserfahrung im Steuerwesen mit Fihrungserfahrung

- Ausgepragte Dienstleistungsorientierung, Verhandlungsgeschick und Flexibilitat, Erfahrung im Bereich
der offentlichen Verwaltung von Vorteil

- Sehr gute IT-Anwenderkenntnisse, Erfahrung mit der Software LuTax von Vorteil

- Kommunikationsgeschick und Einfiihlungsvermdgen, Durchsetzungsvermogen, Verschwiegenheit

- Vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum

- Moderne IT-Infrastruktur fur digitales und mobiles Arbeiten

- Flexible Arbeitszeiten, Jahresarbeitszeit und Moglichkeit fir Homeoffice

- Weiterbildungsmoglichkeiten, vorteilhafte Sozialzulagen, regelmassig Personalanlasse und weitere
Benefits

- Kollegiales Arbeitsklima in einem kleinen Team

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung per E-Mail an Stadtschreiber
Tobias Lingg, t.lingg@sempach.ch, Stadtverwaltung Sempach, Stadtstrasse 8, 6204 Sempach.

Weitere Auskiinfte erteilt lIhnen gerne Markus Frey, Bereichsleiter Finanzen und Sicherheit

(Tel. 041 462 52 42, m.frey@sempach.ch), oder die bisherige Stelleninhaberin Suzana Durmisi
(Tel. 041 462 52 32, s.durmisi@sempach.ch). Informationen zur Stadt Sempach finden Sie unter
www.sempach.ch.



